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Stages en Milieu Professionnel




Les
Objectifs

* Prendre conscience de la réalité des \
activités et du travalil

» Valoriser les apports de la formation en
établissement sur le terrain

» Contribuer a I'acquisition de pratiques
professionnelles en cohérence avec
les objectifs du diplome (voir
situations professionnelles
significatives)

Les dates

Les Lieux
de stage

selon le type de
public

J\

* du 12 février au 23 février 2024
(soit deux semaines dont une sur les
vacances scolaires)

e du 17 Juin au 05 Juillet 2024 (trois
semaines)

7

» enfants : Haltes garderies, multi-
accueils, créeches, centres d’accueil de
loisirs, les écoles maternelles

» malades : Hopitaux, cliniques

» personnes handicapées : institut
médico- éducatifs, structures de
rééducation, foyer de vie, foyer
d’hébergement...

* personnes ageées dépendantes :
EHPAD, foyer logement, structure
d’accueil pour personnes atteintes de j

la maladie d’Alzheimer

\

» Au cours des deux périodes de stages,
vous devrez appréhender deux
publics différents dont les enfants.

* Les stages de seconde professionnelle
se font obligatoirement en structures
et non pas a domicile




Situations professionnelles significatives

L’analyse des emplois et I"analyse du travail effectuées pour élaborer le référentiel professionnel ont
permis d’identifier un certain nombre de situations professionnelles significatives de la compétence
(SPS). Ces sitnations ont été indiquées par les professionnels comme représentatives du cceur du
metier. Elles sont peu nombreuses et elles mobilisent les compétences-clés nécessaires a 'exercice
du métier.

Situations Iprofessionnelles significatives (SPS)
organisées en champs de compétences
Champ de

E SPS Finalités
compétences

v" Dialogue avec le bénéficiaire du service et son

Instaurer une communication
entourage

Communication =T ) _ L permettant de faire émerger les
: v Transmission des informations sur 1’état de la attentes, les besoins et dy

personne, signalement des F.hangements auprés | rapondre
des mterlocuteurs concernés

v" Préparation et vérification des éléments
nécessaires a la réalisation du travail (consignes,
Organisation du planning, matériels, enregistrements....) Optimiser les conditions de
travail Ajustement du déroulement de l'activité en réalisation du travail
fonction des anomalies ou imprévus

Compte-rendu de son activité

"\

Préparation et aide 4 la prise des repas
Aide a la toilette et 4 1’habillage

Aide aux déplacements et aux transferts
M_lse en place des mc-‘_s,-'er.ls de sécurisation conformément a ses atfentes, a
Réfection et change du It ses besoins, aux consignes

Repérage des modifications de comportement ou| recues et a la réglementation en
des anomalies vigueur

Assister  D’enfant, I’adulte

Aide aux personnes

SN AN

¥" Choix et mise en place d’activités de la vie
sociale et relationnelle

v" Gestion des documents de la vie quotidienne

Fournir un cadre de vie
Hveiéne du cadre v"  Entretien du linge, de I’équipement, du matériel | conforme aux besoins de
ye . et du lieu de vie I'enfant, de I’adulte dans le
de vie o . . . oo
v" Organisation du lieu de vie respect des régles d’hyméne et
de sécurité




Les stages font partie intégrante de la formation et sont obligatoires.

Les conventions qui préciseront les dates de stage, la couverture
assurance et les modalités d’accueil vous seront remises aprées
I'établissement d’'une préconvention avec I'établissement d’accueil (voir
documents joints : Fiche d’informations lieu de stage)

N’attendez pas le dernier moment pour
chercher vos lieux de stage,
commencez des a présent.

Le lycée ne réserve pas de places aupres des structures d’accueil. Il convient donc
de commencer rapidement vos recherches, surtout sur le bassin lIédonien.

Les stages en milieu professionnel sont complétés par une semaine de
« mini-stage » obligatoire sur le site du lycée soit au service restauration
Ou au service entretien des locaux.




